Université
Perpignan

Via Domitla

Maquette des enseignements

offre BUT3 GEA-GEMA - 2024-2025

VOLUME HORAIRE

A Stage et ot
ECTS Coef Lib long CM TD TP heures
autre étudiant
30 30 SEMESTRE 5 - BUT 3 - GEA Parc. GEMA 22,5 | 300,5 323
6 6 S5UE1 - Analyser les processus d'organisation 16,5 91 107,5
0,78 Environnement économique 6 9 15
0,78 Environnement juridique 6 12 18
0,36 Management d'activités 4.5 13,5 18
0,18 PPP 6 6
3,6 SAE 5.01 Transformation numérique de I'organisation 40 70 40
X Portfolio 10
0,3 Environnement juridique: droit de la protection sociale 10,5 10,5
6 6 S5UE2 - Aider a la prise de décision 0 50 50
1,11 Traitement numérique des données - Informatique 16,5 16,5
1,11 Traitement numérique des données - mathématiques 13,5 13,5
0,18 PPP
3 SAE 5.01 Transformation numérique de I'organisation
0,6 SAE 5.GEMA.02 Assurer I'encadrement optimal d’'une équipe 20 35 20
X Portfolio
n 6 6 S5UES3 - Piloter relations acteurs internes/ext de I'org 0 43,5 43,5
o 0,66 Cultutre communicationnnelle : expression-communication 10,5 10,5
w 0,66 Cultutre communicationnnelle : anglais 12 12
g 0,42 Psychologie sociale 10,5 10,5
@ 0,48 LV2 10,5 10,5
n 0,18 |PPP
2,4 SAE 5.01 Transformation numérique de I'organisation
1,2 SAE 5.GEMA.02 Assurer I'encadrement optimal d’'une équipe
X Portfolio
6 6 S5UE4 - Concevoir la stratégie de création de valeur 6 66,5 72,5
0,6 Droit de la concurrence et de la consommation 15 15
1,8 Outils de gestion du manager 6 31,5 37,5
1,8 SAE 5.GEMA.02 Assurer I'encadrement optimal d’'une équipe
1,8 SAE 5.GEMA.03 Manager l'activité dans le respect du cadrage 20 35 20
X Portfolio
6 6 S5UES - Assurer la gestion&développt de la chaine de valeur 49,5 49,5
1,2 Management des équipes 22,5 22,5
1,2 Management des relations commerciales 27 27
1,8 SAE 5.GEMA.02 Assurer I'encadrement optimal d’'une équipe
1,8 SAE 5.GEMA.03 Manager l'activité dans le respect du cadrage
Portfolio
30 30 SEMESTRE 6 - BUT 3 - GEA Parc. GEMA 3 118,5 121,5
6 6 SBUE1 - Analyser les processus d'organisation S 34,5 37,5
1,08 Environnement économique 3 7,5 10,5
1,14 Management d'activités 10,5 10,5
0,18 PPP 6 6
1,8 SAE 6.GEMA.01 Accompagner le changement 10,5 10,5
0,3 Portfolio 10
1,5 SAE stage
6 6 S6UE2 - Aider a la prise de décision 0 10,5 10,5
2,22 Traitement numérique des données 10,5 10,5
0,18 PPP
1,8 SAE 6.GEMA.01 Accompagner le changement
0,3 Portfolio
1,5 SAE stage
6 6 S6UES3 - Piloter relations acteurs internes/ext de I'org 0 30 30
0,9 Cultutre communicationnnelle : expression-communication 10,5 10,5
g 0,84 Cultutre communicationnnelle : anglais 10,5 10,5
= 0,48 LVv2 9 9
X 0,18 [PPP
£ 1,8 SAE 6.GEMA.01 Accompagner le changement
& 03 |Portfolio
1,5 SAE stage
6 6 S6UE4 - Concevoir la stratégie de création de valeur 0 27 27
2,4 Management de l'innovation 16,5 16,5
1,2 SAE 6.GEMA.01 Accompagner le changement
1,2 SAE 6.GEMA.02 Piloter I'e-reputation d’'une organisation 10,5 10,5
0,3 Portfolio
0,9 SAE stage
6 6 SBUES - Assurer la gestion&développt de la chaine de valeur 0 16,5 16,5
2,4 Communication corporate et e-réputation 16,5 16,5
1,2 SAE 6.GEMA.01 Accompagner le changement
1,2 SAE 6.GEMA.02 Piloter I'e-reputation d’'une organisation
0,3 Portfolio
0,9 SAE stage
X Encadrement de projet 75
X Suivi stage 1




